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I. Общие положения
1.1 Настоящие Правила внутреннего распорядка (далее – Правила) являются локальным нормативным актом Негосударственного образовательного учреждения среднего профессионального образования «Ивановский кооперативный техникум» (далее – Техникум), основанным на требованиях Закона РФ «Об образовании», Типовом положении об образовательном учреждении среднего профессионального образования (среднем специальном учебном заведении), иных федеральных законах и подзаконных нормативных правовых актах Российской Федерации.
1.2 Настоящие Правила устанавливают взаимные права и обязанности студентов, администрации, преподавателей и иных работников Техникума, в целях:

1.2.1. обеспечения соблюдения и укрепления дисциплины студентов;

1.2.2. обеспечения научной организации труда и рационального использования учебного времени;

1.2.3. обеспечения высокого качества и эффективности оказываемых гражданам образовательных услуг и выполнения иных уставных задач техникума.

1.3 Студентом Техникума признается физическое лицо, заключившее в установленном порядке трехсторонний Договор об оказании платных образовательных услуг (далее по тексту – Договор) и принятое для обучения приказом директора техникума.

1.4 Студенты не обеспечиваются за счет Техникума стипендиями, бесплатным питанием, одеждой (обмундированием).
1.5 Порядок приема, отчисления и восстановления студентов, их перевода, регламентируется, соответственно, Правилами приема в Ивановский кооперативный техникум, Положением о порядке перевода, отчисления студентов и их восстановления.
1.6 Все вопросы, связанные с применением настоящих Правил, решаются администрацией Техникума в пределах полномочий, предоставленных федеральными законами, Уставом Техникума и локальными нормативными правовыми актами Техникума.

II.Права и обязанности техникума
2.1 Администрация Техникума обязана:

2.1.1. Уважать достоинство личности студента, не допускать применения физического и психического насилия, обеспечить условия для укрепления нравственного, психологического и физического здоровья Студента с учетом его индивидуальных особенностей.
2.1.2. Обеспечить для проведения учебных занятий и внеучебной работы в Техникуме помещения и оборудование, соответствующие требованиям санитарии и гигиены, пожарной безопасности, правилам техники безопасности.
2.1.3. Обеспечить конфиденциальность информации о Студенте, его родителях или иных законных представителях, за исключением случаев, когда в соответствии с требованиями федерального законодательства передача такой информации является обязанностью Техникума.
2.1.4. По окончании срока обучения выдать Студенту диплом государственного образца с указанием специальности и присвоенной квалификации, при условии успешного выполнения им учебного плана и прохождения итоговой государственной аттестации.
2.1.5. Выдать Студенту академическую справку о его текущей успеваемости в случае отчисления из техникума, с указанием в данной справе причин отчисления.
2.1.6. Сохранить место за Студентом в случае его болезни и в других случаях пропуска занятий по уважительным причинам, подтвержденным официальными документами, при условии отсутствия задолженности по оплате образовательных услуг.
2.1.7. Уведомлять родителей или иных законных представителей студента о невозможности или нецелесообразности оказания образовательных услуг в объеме, предусмотренном настоящим договором, вследствие индивидуальных особенностей Студента либо в случае нарушения условий настоящих Правил, Договора Студентом и (или) его родителями или иными законными представителями.
2.1.8. Своевременно принимать меры по реализации конструктивных предложений студентов, информировать их о принятых решениях.
2.1.9. Разрабатывать планы действий на случай возникновения чрезвычайных ситуаций и обеспечивать возможность реализации этих планов.
2.1.10. Принимать основанные на законе меры по обеспечению личной безопасности студентов и сохранности их имущества в период осуществления образовательного процесса.

2.2 Преподаватели обязаны:

2.2.1. Осуществлять обучение студентов в строгом соответствии с Государственными образовательными стандартами, учебными планами и учебными программами по избранной специальности при строгом соблюдении требований законности.
2.2.2. При проведении занятий и внеучебных мероприятий соблюдать правила охраны труда, техники безопасности, санитарии и гигиены, пожарной безопасности.
2.2.3. Уважать достоинство личности студента, не допускать применения физического и психического насилия, обеспечить условия для укрепления нравственного, психологического и физического здоровья студентов с учетом их индивидуальных особенностей.
2.2.4. Обеспечить конфиденциальность информации о студентах, их родителях или иных законных представителях, за исключением случаев, когда в соответствии с требованиями федерального законодательства передача такой информации является обязанностью Техникума.
2.2.5. Незамедлительно, в форме докладной записки, ставить в известность администрацию Техникума о каждом случае нарушения студентами настоящих Правил, совершении студентами либо в отношении студентов преступлений и административных правонарушений, несчастных случаях и иных чрезвычайных ситуациях.
2.2.6. Своевременно, по согласованию с администрацией, принимать меры по реализации конструктивных предложений студентов, информировать их о принятых решениях.
2.2.7. Вести учет посещаемости и успеваемости студентов по формам, утвержденным администрацией Техникума.

2.3 Администрация Техникума имеет право:
2.3.1. Самостоятельно, в соответствии с требованиями федерального законодательства и подзаконных нормативных правовых актов, осуществлять образовательный процесс, устанавливать системы оценок, формы, порядок и периодичность промежуточной аттестации, а также текущего контроля знаний Студентов.
2.3.2. Применять к студентам меры поощрения и взыскания, предусмотренные настоящими Правилами на основании докладных записок классных руководителей и (или) преподавателей.
2.3.3. Обеспечить иногородних студентов местами в общежитии, при условии оплаты проживания и предоставляемых коммунально-бытовых услуг за весь период проживания в общежитии.
2.3.4. Привлекать студентов с их согласия к работам по уборке учебных аудиторий, благоустройству прилегающей к Техникуму территории, при условии строгого соблюдения правил охраны труда, техники безопасности, санитарии и гигиены.
2.3.5. Не приступать к исполнению обязательств или прекратить исполнение обязательств по Договору в случае нарушения студентом и (или) его родителями либо иными законными представителями порядка оплаты образовательных услуг, а также по основаниям, предусмотренным п.4.4  настоящих Правил.
2.3.6. В судебном порядке требовать возмещения имущественного вреда, причиненного противоправными действиями (бездействием) студентов и (или) их законными представителями.
2.3.7. Требовать от студентов неукоснительного соблюдения федеральных законов, локальных нормативных правовых актов Техникума,  в том числе, настоящих Правил.
2.3.8. Обращаться в правоохранительные и иные уполномоченные государственные органы с заявлениями о привлечении студентов к административной или уголовной ответственности, заявлять иски о возмещении причиненного студентами вреда.

2.4 Преподаватели имеют право:

2.4.1. Самостоятельно выбирать методики преподавания и формы текущего контроля знаний студентов, внеучебные мероприятия, не противоречащие действующему законодательству и локальным нормативным правовым актам Техникума.
2.4.2. Привлекать студентов во внеучебное время с их согласия к уборке и благоустройству учебных аудиторий, при условии неукоснительного соблюдения правил охраны труда, техники безопасности, требований санитарии и гигиены.
2.4.3. Ходатайствовать перед администрацией Техникума о применении к студентам мер поощрения и взыскания.
2.4.4. Контролировать явку студентов на учебные занятия и внеучебные мероприятия.

2.4.4. Требовать от студентов неукоснительного соблюдения дисциплины, правил охраны труда, техники безопасности, требований санитарии и гигиены, правил пожарной безопасности.
2.5 Правом освобождения студентов от учебных занятий и внеучебных мероприятий, обладают директор Техникума и заместитель директора по учебно-методической работе. В случае отсутствия директора и заместителя директора по учебно-методической работе, решение об освобождении студента принимает ответственный дежурный по техникуму.
III. Права и обязанности студентов, законных представителей студентов.
3.1 Студенты обязаны:

3.1.1. Неукоснительно соблюдать требования действующего законодательства, локальные нормативные правовые акты Техникума, в том числе, настоящие Правила.
3.1.2. Посещать предусмотренные учебными планами занятия в строгом соответствии с расписанием, внеучебные мероприятия, в том числе классные часы, в соответствии с графиком их проведения, утвержденным директором Техникума или заместителем директора по учебно-методической работе.
3.1.3. Соблюдать планы (графики) прохождения практики, промежуточной и итоговой аттестации.
3.1.4. Подтверждать уважительность причин пропуска занятий, практики и (или) внеучебных мероприятий официальными документами установленной формы. 
В случае заранее известной невозможности явиться на занятия и (или) внеучебные мероприятия, студент через классного руководителя своей группы представляет заместителю директора по учебно-методической работе письменное заявление на имя директора с указанием причин, препятствующих явке.

Уважительными причинами непосещения занятий и (или) внеучебных мероприятий являются: 

- болезнь студента, подтвержденная официальным документом установленной формы, выданным учреждением здравоохранения; 

- болезнь члена семьи, если при этом требуется постоянная помощь со стороны студента;

- смерть близкого родственника;

- вступление студента в брак;

- чрезвычайная ситуация техногенного или природного характера, делающая невозможной явку студента в Техникум;

- вызов студента в военный комиссариат, в суд или другие органы государственной власти, если это подтверждено соответствующим официальным документом;

- иные объективные причины, полностью исключающие возможность явки студента в Техникум.


В случае отсутствия у студента официального документа установленной формы, подтверждающего уважительность причин неявки, вопрос о признании причины неявки уважительной, решается заместителем директора Техникума по учебно-методической работе индивидуально, на основании письменного заявления или объяснительной записки студента и (или) докладной записки классного руководителя соответствующей учебной группы. 
3.1.5. Своевременно ликвидировать имеющуюся академическую задолженность. Повторная промежуточная аттестация (сдача экзамена или зачета) осуществляется по согласованию с преподавателем соответствующей дисциплины на основании направления, выдаваемого заместителем директора Техникума по учебно-методической работе.

Повторная промежуточная аттестация (сдача экзамена или зачета) производится за плату в случаях:

- получения студентом неудовлетворительной оценки;

- неявки без уважительной причины на экзамен (зачет), предусмотренный учебным планом и расписанием;

- желания студента исправить положительную оценку на более высокую.


Размер оплаты устанавливается приказом директора Техникума.


Повторная итоговая государственная аттестация (государственный экзамен) с целью исправления ранее полученной оценки не допускается.

3.1.6. Соблюдать правила пожарной безопасности, техники безопасности, санитарии и гигиены.

3.1.7. Соблюдать общепринятые правила поведения, проявлять уважение к педагогическому составу и иным работникам техникума, к другим студентам.

3.1.8. Бережно относиться к имуществу Техникума, возмещать виновно причиненный Техникуму имущественный вред по основаниям и в порядке, установленным федеральным законодательством.

3.1.9. Иметь при себе студенческий билет. Об утрате, уничтожении или повреждении студенческого билета студент незамедлительно докладывает классному руководителю своей группы и представляет письменное заявление секретарю учебной части.
3.1.10. Выполнять законные требования администрации, преподавателей и иных работников Техникума.

3.2 Студенты имеют право:
3.2.1. Обращаться к администрации, преподавателям и другим работникам техникума по всем вопросам организации образовательного процесса, воспитательной, спортивной, культурно-массовой работы и иной деятельности, непосредственно затрагивающей права и законные интересы студентов.

3.2.2. Получать полную и достоверную информацию о своей успеваемости и критериях ее оценки.
3.2.3. Принимать участие в социально-культурных, оздоровительных и иных мероприятиях, организованных Техникумом.
3.2.4. Принимать участие в студенческом самоуправлении.

3.2.5. С разрешения администрации и (или) ответственного преподавателя пользоваться материально-технической базой Техникума в образовательных целях.
3.3 Студентам запрещается:
3.3.1. Самовольно покидать учебные занятия и внеклассные мероприятия, за исключением случаев крайней необходимости, включая заболевания, требующие срочной медицинской помощи.

Решение об освобождении студента от занятий вправе принимать директор Техникума, заместитель директора по учебно-методической работе, а при их отсутствии – ответственный дежурный по техникуму.


Классные руководители и преподаватели не вправе без согласования с представителями администрации, а при их отсутствии – с ответственным дежурным по Техникуму освобождать студентов от учебных занятий, за исключением случаев, когда согласование невозможно ввиду отсутствия указанных лиц в Техникуме либо ввиду болезни и иной чрезвычайной ситуации, угрожающей жизни, здоровью или собственности студента.
3.3.2. Курить в помещениях Техникума.

3.3.3. Распивать в помещениях и на территории Техникума спиртные напитки, в том числе и слабоалкогольную продукцию, появляться в Техникуме в состоянии опьянения, потреблять наркотические средства, психотропные и иные вещества, вызывающие опьянение.

3.3.4. Пользоваться во время занятий и внеучебных мероприятий сотовыми телефонами.
3.3.5. Самовольно пользоваться материально-технической базой, заходить в служебные помещения работников Техникума, забирать ключи от учебных аудиторий и служебных помещений (кабинетов).

3.3.6. Самовольно получать доступ к служебной документации, в том числе, к личным делам и рабочим журналам учебных групп.

3.4 Законными представителями студентов признаются родители или иные дееспособные физические лица, вносящие плату за обучение студента и являющиеся стороной в договоре об оказании платных образовательных услуг (далее по тексту – Законный представитель).

3.5 Законный представитель, при заключении с ним и со студентом договора об оказании платных образовательных услуг, должен быть под расписку ознакомлен с настоящими Правилами. 
3.6 Законный представитель обязан:

3.6.1. Вносить плату за обучение студента в порядке, установленном настоящими Правилами, Договором и Дополнительными соглашениями к Договору.

3.6.2. Вносить плату за оказание охранных услуг в размере, установленном приказом директора Техникума.
3.6.3. При поступлении Студента в техникум и в процессе его обучения своевременно представлять документы, предусмотренные Уставом и иными локальными нормативными правовыми актами Техникума.

3.6.4. Незамедлительно в письменной форме сообщать обо всех изменениях адреса места жительства, регистрации, номеров телефонов, данных паспорта законного представителя и студента с целью последующего внесения соответствующих изменений в Договор и в личное дело студента.

3.6.5. Извещать Техникум о причинах и сроках отсутствия Студента на занятиях либо на практике.

3.6.6. Проявлять уважение к педагогическому и иному персоналу Техникума.

3.6.7. Возмещать Техникуму материальный ущерб, причиненный виновными действиями (бездействием) Студента либо вследствие его грубой неосторожности.

3.6.8. Обеспечить посещение Студентом занятий согласно расписанию учебных занятий.

3.6.9. Осуществлять текущий контроль за успеваемостью Студента и соблюдению им учебного расписания, графика и порядка прохождения практики, настоящих Правил.

3.6.10. Своевременно извещать Техникум о своем намерении или намерении Студента расторгнуть настоящий Договор.
3.7. Законные представители имеют право:
3.7.1. Требовать от Техникума предоставления информации по вопросам обеспечения надлежащего исполнения Договора.

3.7.2. Получать информацию об успеваемости, поведении и отношении Студента к учебе в целом и к освоению отдельных учебных дисциплин.
3.7.3. Обращаться к администрации Техникума с замечаниями и предложениями по вопросам совершенствования учебного и учебно-воспитательного процесса.
IV. Меры поощрения и взыскания.
4.1 К студентам, добросовестно относящимся к выполнению своих обязанностей и имеющим отличную успеваемость, принимающим активное участие в общественной жизни Техникума, в том числе, в культурно-массовых, спортивных, общественно-политических мероприятиях, декадах учебных дисциплин, имеющим иные заслуги, приказом директора Техникума применяются следующие виды мер поощрения:
4.1.1. Объявление благодарности;

4.1.2. Награждение почетной грамотой;

4.1.3. Награждение подарком.
Директором Техникума могут быть применены и иные меры поощрения.

4.2 За совершение дисциплинарного проступка, то есть неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на студента обязанностей, директор Техникума вправе применить одно из следующих взысканий:
4.2.1. Выговор.
4.2.2. Отчисление из Техникума по основаниям, предусмотренным п.4.4 настоящих Правил.

4.3 Порядок применения дисциплинарных взысканий.


До применения дисциплинарного взыскания, от студента должно быть затребовано письменное объяснение. Отказ студента от предоставления объяснения не является препятствием для применения к нему мер взыскания.


Вопрос о применении к студенту дисциплинарного взыскания в виде выговора решается директором Техникума с учетом мнения классного руководителя соответствующей учебной группы, цикловой (методической) комиссии и (или) Педагогического Совета Техникума.


Вопрос о применении к студенту дисциплинарного взыскания в виде отчисления из Техникума решается директором Техникума с учетом мнения Педагогического Совета Техникума.

Применение дисциплинарного взыскания допускается не позднее одного месяца со дня обнаружение проступка, не считая времени болезни студента, подтвержденного справкой, выданной лечебным учреждением.

За каждый дисциплинарный проступок на студента может быть наложено только одно дисциплинарное взыскание.

Если в течение одного года со дня применения дисциплинарного взыскания студент не будет подвергнут новому дисциплинарному взысканию, то он считается не подвергавшимся дисциплинарному взысканию.

До истечения года со дня применения дисциплинарного взыскания, директор Техникума по ходатайству студента, классного руководителя или по собственной инициативе, вправе снять дисциплинарное взыскание.
4.4 Основаниями для отчисления из Техникума являются:

4.4.1. Академическая задолженность и неуспеваемость студента.
4.4.2. Однократное грубое или систематическое нарушение студентом Устава и (или) настоящих Правил, Правил внутреннего распорядка общежития Техникума.
4.4.3. Однократным грубым нарушением студентом своих обязанностей признается:

- Появление студента в техникуме, в общежитии, либо на их территории в состоянии опьянения.
- Распитие спиртных напитков, слабоалкогольной продукции или потребление наркотических средств, психотропных веществ в техникуме, общежитии либо на их территории.
- Совершение в Техникуме, общежитии или на их территории умышленного преступления, установленного вступившим в законную силу обвинительным приговором суда.
- Совершение в Техникуме, общежитии или на их территории умышленного административного правонарушения, установленного постановлением суда либо должностного лица, уполномоченного рассматривать дела об административных правонарушениях.


Систематическим нарушением признается совершение двух или более дисциплинарных проступков, за каждый из которых студент был подвергнут дисциплинарным взысканиям в виде выговора.
4.4.3. Прекращение студентом выполнения обязательств по Договору без уважительных причин, в том числе, пропуск без уважительной причины свыше сорока академических часов занятий, предусмотренных учебными планами и расписанием.
4.4.4. Невнесение или  просрочка внесения платы за образовательные услуги, предусмотренной Договором свыше пяти рабочих дней.
4.4.5. Отказ или уклонение студента и (или) его законного представителя от заключения дополнительного соглашения к Договору об изменении размера оплаты за образовательные услуги.
4.4.6. Представление студентом и (или) его законными представителями заведомо подложных документов, предоставляющих права или освобождающих от обязанностей.

4.5 Отчисление студента, не достигшего восемнадцати лет, допускается только при условии письменного уведомления его родителей или иных законных представителей.
V. Рабочее время и время отдыха.

5.1 Положения настоящего раздела распространяются только на студентов, обучающихся по очной форме обучения. Деятельность заочного отделения регламентирована Положением о заочном отделении.  

5.2 С сентября по апрель включительно, в техникуме установлена шестидневная рабочая неделя. Пятидневная рабочая неделя может быть установлена приказом директора Техникума.
5.3 Занятия в Техникуме в понедельник и в иные дни, следующие за праздничным днем, начинаются с восьми часов тридцати минут, в остальные дни – с восьми часов.
5.4 Продолжительность учебного занятия составляет один час двадцать минут. Продолжительность классного часа учебной группы составляет один час. 
Сокращенная продолжительность учебных занятий может быть установлена только приказом директора Техникума.

5.5 Продолжительность перерывов (перемен) между занятиями составляет 10 минут. 

Продолжительность перерыва для отдыха и приема пищи в первой смене составляет сорок минут, во второй смене – тридцать минут. 
5.6 Учебная нагрузка студентов в день не может превышать восьми академических часов, в субботу – шести академических часов.
5.7 Студентам предоставляются зимние и летние каникулы. 

Период зимних каникул составляет с 01 января по 07 января включительно. 
Период летних каникул составляет с 01 июля по 31 августа включительно.

Если день, следующий за последним днем каникул, является выходным, то учебная неделя начинается со следующего за ним рабочего дня.
VI. Порядок оказания платных образовательных услуг.

6.1. Виды и порядок оказания платных образовательных услуг регламентирован отдельным локальным нормативным правовым актом Техникума.

	СОГЛАСОВАНО

Юрисконсульт

________________ М.В. Канатьев

«___» ________________ 2012 г. 
	


